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. WYZWANIA SMK

= Mistrzem i Przewodnikiem dla SMK jest sam Chrystus, ktéry prowadzi go/ja do spotkania z innymi; SMK
jest wezwany/a do konsekwentnego zycia wiara.

= Modlitwa i Stowo Boze prowadzg nas do wspodtuczestnictwa w dziataniu z najubozszymi, najbardziej
opuszczonymi oraz do dzielenia sie charyzmatem z rodzing kombonianska.

= Kazda grupa powinna wyznaczy¢ sobie ‘kalendarz modlitw’, rekolekcji, spotkan rewidujgcych ich zycie
wspdlnotowe.

* Kazdy SMK powinien podjaé zobowigzania w obszarach duszpasterskim i spotecznym, wtaczajac sie
aktywnie w zycie lokalnego kosciota (parafii)

» Jestemy zobowiagzani do zapewnienia ciggtosci wspdlnot SMK, zwiaszcza miedzynarodowych;
rozeznajemy, ze jest to nasz priorytet.

» Wspdlnoty SMK powinny rozwijaé sie w taki sposéb, by umozliwiaé realizacje osobistego powotania
swoich cztonkéw w petni i przez cate zycie.

»  Wspdlnoty SMK potrzebuja wspdinej przestrzeni komunikacji, integracji i formacji, by dba¢ o wiezi rodziny
SMK.

= Potrzebujemy nadal podgza¢ w kierunku autonomii, wzmacnia¢ réznorodne grupy, troszczy¢ sie o dobrg
organizacje a w przezywaniu wspolnej tozsamosci, pozostawac¢ otwartymi na prowadzenie Ducha
Swietego.

Il. PRACA NAD FORMACJA SMK

Wstep

Jako grupa sSwieckich misjonarzy opowiadamy sie za formacjg, ktéra uwiarygodnia nasze powotanie (,Swieci i
kompetentni” — jak chciat Comboni). Formacja powinna by¢ traktowana powaznie i trwaé¢ odpowiednio dtugo, by
umozliwi¢ dojrzewanie w powotaniu traktowanym jako Bozy dar misyjnej stuzby.

Gtéwne zatozenia formacji

Zapewni¢ droge formacji, na ktérej mozna odkryé, wzmocni¢ i pogtebi¢ powotanie SMK, podazajac za Jezusem
Chrystusem jako wspdlnota, zgodnie z charyzmatem sw. Daniela Comboniego, na ktérej wszyscy, niezaleznie od kraju
pochodzenia rozpoznajemy sie jako SMK.

ZAtOZENIA POSZCZEGOLNYCH STOPNI FORMACII
1. - Poznanie
Zatozenie: Powitanie i umozliwienie wzajemnego poznania sie.
2. - Rozpoznanie
Zatozenie: Towarzyszenie kandydatowi w odkrywaniu jego powotania w procesie identyfikacji z charyzmatem
Comboniego i misji.
3. - Formacja (na gtebszym poziomie)
Zatozenie: Rozwiniecie poczucia przynaleznosci i osobistego zaangazowania w ruchu SMK
4. - Formacja ustawiczna
Zatozenie: Wierno$¢ zyciowemu powotaniu; wybdr zycia zaangazowanego; Swiecki misyjny apostolat;
wzmachnianie wiezi miedzy cztonkami ruchu.
5. - Szczeg6towe przygotowanie



Zatozenie: Odpowiednio wczesne przygotowanie kandydata do wyjazdu na misje

6. — Formacja na misjach

Zatozenie: Dalsze uczestniczenie w programie formacyjnym, by sprosta¢c wyzwaniom codziennego zycia
jakimi sg m.in. zaangazowanie w lokalnym kosciele, w zycie spoteczne, dzielgc sie doswiadczeniem z
miejscowymi partnerami (SMK, MCCJ, siostry kombonianki)

WYTYCZNE POMOCNE W SZKOLENIACH W ROZNYCH KRAJACH

Ponizsze wskazéwki nie sg wyczerpujace lub konieczne, ale majg pomdc w przygotowaniu réznorodnych programoéw

formacyjnych zgodnie z uzgodnionymi zatozeniami.

BLOKI TEMATYCZNE:

1. Dojrzatosc¢ osobista

>

YV V V V VYV

Radzenie sobie z uczuciami, rozwigzywanie konfliktéw

Zycie wspdlnotowe i wzajemne dzielenie sie

Swiadomo$¢ siebie, zintegrowana osobowo$¢, autentyczno$é, przejrzystosé, dojrzatoéé emocjonalna
Zagadnienia dotyczace seksualnosci

Przywdédztwo, dynamika grupy, zdolnosci komunikacyjne

Administracja, ekonomia i zarzgdzanie

JPIC (Sprawiedliwo$é, Pokéj i Ochrona Srodowiska)

2. Dojrzatos¢ chrzescijanska

>
>
>

Biblia, sakramenty, modlitwa liturgiczna i wspélnotowa
Katolicka Nauka Spoteczna
Wstep do teologii i misjologii

3. Tozsamos¢ i charyzmat

>

YV V V V V

Daniel Comboni

Rodzina Komboniarska

Tozsamos¢ SMK

Miedzynarodowos¢

Inkulturacja [jezyk, kultura... (takze tych, z ktérymi zyjemy w miedzynarodowych wspdlnotach)]
Stuzba duszpasterska i spoteczna

WAZNE ZAGADNIENIA DO ROZWAZENIA PODCZAS FORMACJI SMK

Biorac pod uwage proponowane tematy, kazda prowincja dostosuje program formacyjny i jego etapy do realidw

danej prowingcji.

>

>
>

W przypadku matzenstw, nalezy pracowa¢ nad motywacjg i uczuciami pary, musi to by¢ wezwanie dwdch
0s0b (powotanie matzenskie powinno mieé prymat nad misyjnym powotaniem ad gentes)

Wykonywany zawdd nie jest decydujacy, jednakze wazny. "Swiety i kompetentny" — powiedziat Comboni.
Doswiadczenie misji i wspdlnoty: kandydaci muszg mieé¢ doswiadczenie Zzycia we wspodlnocie przed
wyjazdem na misje oraz mozliwos$¢ konfrontowania tego dos$wiadczenia z innymi SMK, by lepiej sie poznaé.
Kazdy z krokéw formacji musi by¢ zaplanowany, wspierany oraz oceniony. Nalezy podkresli¢, ze na kazdym
etapie formacji kandydatowi powinna towarzyszy¢ osoba kompetentna w tematyce misji.

Formacja i wzrastanie w odpowiednim stylu zycia powinny by¢ osadzone w lokalny kontekst spoteczno —
ekonomiczno — kulturowy.

Uwazamy, ze krdtkie doswiadczenie misyjne, ktdre wigze sie z ze zmiang Srodowiska, pomaga w procesie
przygotowania



Musimy zwracac szczegdlng uwage na osoby wracajgce z misji. W pierwszym okresie po powrocie takie
osoby winne mieé¢ odpowiednie ‘towarzyszenie’ tak by uzdrowi¢ ewentualne zranienia i jesli to mozliwe,
utatwic reintegracje tych oséb we wspdlnocie.

I1. KILKA WAZNYCH ASPEKTOW DO ROZWAZENIA WS. TWORZENIA |
FUNKCJONOWANIA WSPOLNOT SMK:

Przedstawianie i wprowadzenie nowych SMK

Relacje miedzy lokalnymi i zagranicznymi SMK

Wspdlny fundusz w kazdej prowincji zarzadzany przez SMK, w zaleznoéci od uzgodnierh w danym z krajéw
Zapewnienie ciggtosci projektu.

Dbatos¢ o dobrg komunikacje

Wiedza nt. dziatalnosci, realiéw innych wspdlnot, co ma utatwi¢ wspdlne zaangazowanie

Karty SMK z kazdego kraju powinny zawiera¢ rekomendacje zaakceptowane przez Komitety
Kontynentalne i przez Generalne Zgromadzenia SMK.

Co roku powinny odbywac sie spotkania wszystkich SMK z danej prowincji

Koordynatorem SMK powinna by¢ osoba $wiecka

Wspdlnotowy projekt zycia wspdlnoty miedzynarodowej powinien byé przygotowany na poczatku
kazdego roku.

Jesli sg ku temu warunki, plan aktywnosci powinien by¢ opracowywany razem z rodzing Kombonianska
Jezykiem wspdlnoty powinien byé oficjalny jezyk kraju, w ktérym SMK dziatajg, podczas stuzby misyjnej
nalezy postugiwac sie jezykiem oséb, ktérym SMK stuzg.

Dialog miedzy angazujgcymi sie prowincjami powinien by¢ ciggty

Do kazdej prowincji SMK powinien byé wyznaczony reprezentant MCCJ

PowinniSmy zwracac szczegdlng uwage, czy nasza dziatalnos¢ nie odbiera pracy lokalnej spotecznosci oraz
czy nasz pobyt i zaangazowanie nie szkodzi pracy ewangelizacyjnej.

Iv. INNE PROPOZYCJE ZGROMADZENIA

SMK w danym kraju (prowincji) powinni funkcjonowaé w oparciu np. o spisany statut lub inny tego typu
dokument

Komitet Centralny powinien rozwazy¢ obchodzenie $wieta SMK na miedzynarodowym szczeblu, by
$wietowaé wspdlng tozsamosé rodziny SMK.

Zgromadzenie zacheca grupy SMK do rozeznawania (modlitwa, refleksja, studia nad Combonim,
dyskusja...) miejsca we wspdlnocie osdb, ktére majg kombonianskie powotfanie misyjne, ale nie czujg
wezwania, by zostawié swdj kraj, kulture i wyjechad.

W refleksji nad powotaniem s$wieckiego misjonarza (inspirowanej zyciem Comboniego) oraz nad
réoznorodnymi sposobami realizacji charyzmatu, rozumiemy potrzebe otwartosci i ducha wspdtpracy
posréd réznych punktow widzenia, by odnalezé najwtasciwsze i kombonianskie podejscie w tym zakresie.
Kombonianie chca braé udziat w procesie formacji, tworzenia struktur i budowania niezaleznosci SMK, by
wzmacniac ich tozsamos¢ jako $wieckiej, kombonianskiej i misjonarskiej rodziny w stuzbie misjom.



